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FRIVILLIGANSVARLIG i børne- og ungeafdelingen - EKSEMPEL, RET SELV TIL
Opgaven:
Du sikrer, at vi har de frivillige, vi har brug for – og at de trives og har lyst til at blive. Du har overblik, spotter nye frivillige og sørger for, at ingen står alene.
Opgavens indhold:
· Du skaber i samarbejde med resten af juniorudvalget overblik over, hvilke opgaver der er brug for frivillige til, hvad opgaverne indeholder, og hvor mange frivillige vi skal bruge.
· Du finder frivillige, f.eks. ved at kontakte konkrete personer, spørge i klubber i klubben, lave opslag osv.
· Du sørger for, at vores nye frivillige får en god start og føler sig trygge i opgaven.
· Du organiserer hverdagen og koordinerer med vores frivillige, f.eks. med “vagtplaner” til hjælpetrænere og banementorer.
· Du sørger for pleje og anerkendelse af vores frivillige, f.eks. skulderklap, sociale aktiviteter og omtale på klubbens kanaler.
· Du spiller de frivillige endnu bedre, f.eks. gennem sparring, tilbud om kurser eller udvikling af deres rolle.

Du skal ikke selv løse alle opgaver – men du skal have overblikket og samle trådene, når der er behov for det. Vi ser desuden gerne, at du er en del af juniorudvalget, da de frivillige i højere eller mindre grad er en central del af alle vores områder. Du vil ikke få andre faste ansvarsområder i udvalget. 
Tidspunkt og varighed:
Rollen som frivilligansvarlig er både fleksibel og en, du selv har stor indflydelse på. Du kan i høj grad tilpasse opgaverne til din hverdag – og mange ting kan klares hjemmefra og på tidspunkter, der passer dig. Samtidig er det også en rolle, der til tider er tidskrævende og kræver fysisk tilstedeværelse i klubben – særligt i forbindelse med sæsonstart, nogle turneringer, møder og arrangementer.
Vi forventer i gennemsnit, at du vil bruge 2-3 timer om ugen – mere i perioder, mindre i andre.
Hvad får man ud af det?
Du får en meningsfuld rolle i børne- og ungdomsarbejdet og bidrager til stærke fællesskaber. Du får erfaring med koordinering, frivilligledelse og foreningsliv.
Organisering
Kontaktperson: Juniorudvalgets forperson, Jens Jensen – junior@golf.dk / 12 34 56 78.
Du er en del af børne- og ungeudvalget og arbejder tæt sammen med udvalget, vores pro-træner og klubbens fælles frivilligansvarlige. Du vil desuden være den primære kontaktperson for vores frivillige i børne- og ungeafdelingen, herunder især vores hjælpetrænere og banementorer.  
Noter til klubben
· Kig efter en person, der er god til relationer, har overblik og lyst til at engagere sig. Det kan fx være en forælder med god tid, en studerende eller en engageret pensionist.
· Gå gerne direkte til en oplagt person – og tilpas rollen, så den matcher både kompetencer og motivation.
· Overvej, om opgaven kan løftes af et lille team – men undgå, at ansvaret bliver uklart.
· Har I en frivilligansvarlig på tværs af klubben? Så koordinér og undgå dobbeltarbejde.
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