
‭1. september 2024‬

‭Referat fra bestyrelsesmøde i Dansk Golf Union afholdt i‬
‭Golfklubben Lillebælt, Østre Hougvej 130, 5500 Middelfart‬

‭Søndag den 1. september 2024 kl. 16.30 - 19.00‬

‭Til stede:‬ ‭Lars Broch Christensen‬ ‭LBC‬
‭Helle Berit Kristensen‬ ‭HBK‬
‭Johnny Twile‬ ‭JTW‬
‭Thomas Just‬ ‭TJU‬
‭Claus Holm Christensen, online‬ ‭CHC‬
‭Mette Saksager Skifter‬ ‭MSS‬
‭Morten Backhausen, direktør og referent‬ ‭MOB‬

‭Afbud:‬ ‭Lotte Burchard‬

‭O.‬ ‭Godkendelse af dagsorden samt underskrift af referater fra 21. og 22. juni 2024‬
‭(bilag O.1.a, bilag O.1.b)‬
‭Bestyrelsen skal godkende den fremsendte dagsorden.‬

‭Referatet fra strategiseminaret den 21. juni og fra bestyrelsesmødet den 22. juni‬
‭2024 skal underskrives i BetterBoard med MitID.‬

‭Afgørelse‬
‭Dagsordenen blev godkendt, og referaterne underskrevet i BetterBoard.‬

‭A.‬ ‭Beslutningssager‬
‭A.1‬ ‭Forecast pr. 14. august 2024 (bilag A.1.a, A.1.b, A.1.c)‬

‭Bestyrelsen skal drøfte og forholde sig til forecast‬‭pr. 14. august 2024.‬

‭Det forventede ordinære resultat forventes at lande på 2,3 mio. kr. Det er en‬
‭forbedring på 179 t.kr. i forhold til budget 2024. Det er hovedsageligt følgende‬
‭områder, som medvirker til en ændring i forecast.‬

‭DGU – Erhverv‬
‭Forventer en lavere omsætning ved forecast 08-24 blandt andet på grund af‬
‭ændringer i forventninger til indtægter på Dansk Golf (indstiksdel er reduceret på‬
‭grund af at HelloFresh og TSS client begge har skåret ned i år. Derudover er salg til‬
‭øvrige partnere nedjusteret og ændret til et salg af partnerskab omkring en‬
‭julekalender på Golf.dk.‬

‭Udvikling‬
‭Lønomkostninger er reduceret med 0,2 mio. kr., da en medarbejder valgte at gå ned i‬
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‭tid, og det forventes, at aktiviteter reduceres med 0,1 mio. kr. Det skyldes‬
‭hovedsageligt lavere omkostninger til Kvinder & Golf, samt at omkostninger til BI‬
‭systemet først faktureres, når systemet idriftsættes.‬

‭Turneringer‬
‭Der har været flere indtægter i forbindelse med Danmarksturneringen og‬
‭omkostninger til de enkelte turneringer har været mindre end beregnet.‬

‭Finansielle Indtægter‬
‭Der er ved forecast 08-24 en forventning om en forbedring af værdien på‬
‭aktieporteføljen som medvirker til en ændring i forecast på urealiserede kursgevinster‬
‭værdipapirer. Det betyder, at posten forbedrer det overordnede resultat‬
‭med 171 t.kr. i forhold til budget 2024.‬

‭Afgørelse‬
‭Forecast pr. 14. august 2024 blev taget til efterretning.‬

‭A.2‬ ‭Virksomhedsplan 2024-2026 status pr. 30. juni 2024 (bilag A.2.a)‬
‭Bestyrelsen skal drøfte status på virksomhedsplanen‬‭for perioden 2024-2026‬
‭pr. 30. juni 2024.‬

‭Afgørelse‬
‭Bestyrelsen godkendte status af virksomhedsplanen‬‭2024-2026.‬

‭A.3‬ ‭Forslag til dagsorden til regionalmøderne 2024  (bilag A.3.a)‬
‭Bestyrelsen skal drøfte de kommende regionalmøder‬‭herunder dagsordenen til‬
‭disse med udgangspunkt i bilag A.3.a.‬

‭Afgørelse‬
‭Forslag til dagsordenen til de kommende regionalmøder blev godkendt. Bestyrelsen‬
‭vil gerne have ekstra vægt på vores online rekrutteringskampagner og kompetencer‬
‭for dette.‬

‭B.‬ ‭Orienteringssager‬

‭Afgørelse‬
‭Der var ikke noget til punkt B.‬

‭C.‬ ‭Eventuelt‬

‭Afgørelse‬
‭Der var ikke noget til punkt C.‬
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‭Morten Backhausen‬
‭Referent‬

‭Godkendt på bestyrelsesmødet den  ___________________________‬

‭_______________________‬ ‭___________________________‬
‭Lars Broch Christensen                                             Helle Berit Kristensen‬
‭Formand                                                                    Bestyrelsesmedlem‬

‭___________________________‬ ‭___________________________‬
‭Johnny Twile‬ ‭Thomas Just‬
‭Bestyrelsesmedlem                                                   Bestyrelsesmedlem‬

‭___________________________‬ ‭____________________‬
‭Claus Holm Christensen‬ ‭Mette Saksager Skifter‬
‭Bestyrelsesmedlem                                                   Bestyrelsesmedlem‬
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