
 STILLINGSOPSLAG 

 

KØGE GOLF KLUB SØGER NY GOLFMANAGER  
 

Job Ɵtel: Golfmanager, Køge Golf Klub 

Sted: Køge, Danmark 

Jobtype: FuldƟd 

Ansøgningsfrist: 28. februar 2024 

Forventet Ɵltrædelse: Snarest 

 

Køge Golf Klub søger ny Golfmanager 

DeƩe er en spændende mulighed for en kompetent golfmanager for at lede driŌen af Køge Golf Klub 
sammen med vores dygƟge chefgreenkeeper, Head Pro, personale og forpagtere. Det overordnede mål er at 
sikre en god golfoplevelse for vores medlemmer, gæster og samarbejdspartnere. 

Foruden stærke lederevner har den rigƟge kandidat en god indsigt i golfverdenen, en kommerciel og 
økonomisk forståelse og forstår at kombinere det operaƟonelle arbejde med det strategiske langsigtede 
perspekƟv, så klubben lykkes med at realisere de overordnede vækst- og sportslige målsætninger i den nye 
strategiplan. 

Du refererer Ɵl Bestyrelsen, og får det overordnede ansvar for klubbens driŌ, og sportslige akƟviteter, 
personale og klubbens ca. 140 frivillige medlemmer. 

Jobbet: Den vigƟgste prioritet for den nye golfmanager bliver at fastholde vores eksisterende store 
medlemsskare – men også at Ɵltrække nye medlemmer - ved konƟnuerligt at udvikle og implementere nye 
medlemsfordele og skabe spændende iniƟaƟver med golf i centrum. Målet er, at medlemmernes og 
gæsternes golfoplevelse forbedres år for år, og at klubben følger med Ɵden.  

Kommercielt ønsker vi at drive klubben både som en forening og forretning. Derfor bliver det en vigƟg 
prioritet at fastholde vores mange loyale sponsorer – og Ɵltrække nye i samarbejde med klubbens 
kommercielt ansvarlige. 

Klubbens mange frivilliges Ɵlfredshed og engagement bliver også en vigƟg opgave at fastholde ved at skabe 
de bedst tænkelige rammer og beƟngelser for at være frivillig i Køge Golf Klub. Fokus her er at sikre Ɵlgangen 
af nye frivillige i en Ɵd, hvor de nye generaƟoner X, Y og Z ikke automaƟsk engagerer sig i foreningslivet, som 
de Ɵdligere generaƟoner historisk så flot har gjort.  

Ansvarsområder og opgaver: 

 Sikre eksekveringen af klubbens aktuelle strategiplan. 
 Forberedelse af - og deltagelse på - bestyrelses- og udvalgsmøder.  
 Udarbejdelse af et årshjul og kalender over klubbens overordnede aktiviteter. 
 Arbejde tæt sammen med chefgreenkeeperen og Baneudvalget om at vedligeholde golĩanerne eŌer 

de højeste standarder for spilbarhed og æsteƟk. 
 Sikre et godt samarbejde med klubbens medarbejdere, Head Pro, forpagtere og udvalg. 



 Løbende udvikle og forbedre den samlede golfoplevelse, herunder sørge for spændende turneringer, 
golfevents og spændende sociale akƟviteter for medlemmerne, gerne i samarbejde med klubbens 
kommercielt ansvarlige. 

 Sammen med klubbens regnskabsansvarlige medarbejder: deltagelse i budgettering, rapportering og 
daglig økonomisk drift af alle klubbens forretningsområder.  

 Sikre løbende forbedring og automatisering af arbejdsprocesser og interne kontroller. 
 Sikre overholdelse af regler og overenskomster. 
 Sammen med klubbens administrative ansvarlige medarbejder: udarbejdelse af professionel intern 

og ekstern kommunikation, heraf nyhedsbreve og SoMe (fx Facebook og Instagram). 
 Aktivt medvirke til søgning af offentlige tilskud, fonde mm. 

Vores nye golfmanager har følgende kompetencer: 

 Relevant uddannelse. 
 Erfaring, gode resultater og sociale kompetencer inden for ledelse, administraƟon og digital 

markedsføring. 
 Kendskab Ɵl tendenser, regler og eƟkeƩe inden for golfverden. Måske spiller du selv golf? 
 Organisatoriske og kommunikaƟve færdigheder og stor lyst Ɵl at engagere og lede ca. 140 

entusiasƟske frivillige medlemmer. 
 Erfaring med udarbejdelse af kontrakter og samarbejdsaŌaler.  
 PoliƟsk ”tæŌ” og evne Ɵl at engagere sig i de lokalpoliƟske beslutningsprocesser. 
 Færdigheder inden for IT, økonomisystemer og MicrosoŌ Office-pakken. 

Vi Ɵlbyder:  

 Et udfordrende og selvstændigt job. 
 Mulighed for relevante kurser og eŌeruddannelse. 
 Løn eŌer kompetenceniveau, kvalifikaƟoner og erfaring, herunder pension og bonus.  

Sådan ansøger du: Interesserede kandidater opfordres Ɵl at sende deres CV og ansøgning Ɵl 
Formand@kogegolf.dk. Skriv venligst "Køge Golf Klub - Golfmanager ansøgning" i emnefeltet. 
Ansøgningsfristen er 28. februar 2024, og ansøgninger behandles løbende. Tiltrædelse snarest mulig. 

Køge Golf Klub er en arbejdsgiver med lige muligheder for alle. Vi hylder mangfoldighed og har forpligtet os 
selv Ɵl at skabe et inkluderende miljø for alle medarbejdere, medlemmer og frivillige. 

Om os: Køge Golf Klub blev sƟŌet i 1969 og er en af Danmarks største medlemsejede golŅlubber med ca. 
1.400 akƟve medlemmer og et stort antal greenfeegæster. GolŅlubben består af en 18-hullers 
mesterskabsbane, Sydbanen, og en 9-hullers intermediate bane, Nordbanen. Træningsfaciliteterne omfaƩer 
et omfaƩende træningsområde, herunder et nyt kortspilsområde, en moderne driving range med et 
topmoderne Trackman Studio Ɵl Head Pro'en og en Trackman-simulator Ɵl medlemmerne. Klubben har også 
en restaurant, Køge Spiseklub, et moderne fitnessstudio fra TechnoGym, og klubhuset kan facilitere møder og 
andre større arrangementer. Klubben har bl.a. lagt bane og faciliteter Ɵl Ecco Touren i 2021-2023. 


